Zalacznik do Zarzadzenia Nr 5/2026

Wéjta Gminy Osiek z dnia 3 lutego 2026 1.

OGLOSZENIE
Wéjta Gminy Osiek
z dnia 3 lutego 2026 roku
w sprawie konkursu na stanowisko
Kierownika Referatu Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Gminy w Osieku

I. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy w Osieku

II. Okreslenie stanowiska: Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej
III. Wymagania w stosunku do kandydatéow:
a. Wymagania niezbedne:

1) Obywatelstwo polskie, obywatelstwo Unii Europejskiej lub obywatelstwo innych pafistw,
ktérym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo  do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j,

2) conajmniej 5 lat stazu pracy,

3) wyksztalcenie wyzsze (preferowane wyksztalcenie techniczne),

4) znajomos¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania samorzadu

terytorialnego i gospodarki komunalnej, a w szczegdlnosci:

|

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

— ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych,

— ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalne;j,

— ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym

odprowadzaniu $ciekéw,

|

ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach,

5) niekaralno$¢ za naruszenie dyscypliny finansdéw publicznych zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

6) petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,

7) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

8) stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym.



i3) Wykonywanie zadan dotyczacych utrzymania drég gminnych oraz obiektéw uzytecznosci

publicznej administrowanych przez Gmine.

14) Planowanie prac i zapewnienie nadzoru nad pracownikami Referatu Gospodarki Komunalnej
Urzgdu Gminy w Osieku, pracownikami zatrudnionymi w ramach prac interwencyjnych, rob6t
publicznych i osobami wykonujacymi pracg spolecznie uzyteczng na terenie Gminy na

podstawie orzeczen Sadu, zgodnie z przepisami BHP oraz ppoz..

15) Wystawianie faktur dla uzytkownikéw gminnej sieci wodociagowej i kanalizacyjnej,
prowadzenie rozliczen naleznosci i zobowigzan wynikajgcych z realizacji zadaf Referatu,

uzgadnianie dziennych wyciggdw bankowych z Referatem Finansowym.

16) Prowadzenie dokumentacji w sprawach umorzen, odroczen i roztozenia na raty platnosci oplat

wynikajacych z realizacji zadan Referatu.

17) Dochodzenie naleznosci gminy wynikajacych z zadan realizowanych przez Referat, w tym

prowadzenie egzekucji.

18) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 17 czerwca 1966r. o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji, w tym wspdlpraca z organami egzekucyjnymi w zakresie

naleznosci za wodg i $cieki i innych naleznos$ci wynikajacych z realizacji zadan Referatu.
19) Sporzadzenie sprawozdan budzetowych z zakresu realizowanych zadan.

20) Prowadzenie, w porozumieniu z Referatem Finansowym czastkowych rejestréw VAT i innych
sktadowych systemu finansowo-ksiggowego, dla potrzeb rejestracji i dokumentacji ksiegowej

zadan Referatu.

21) Kompleksowe prowadzenie i obstuga spraw Gminnej Sp6tki Wodnej Osiek;

coroczne opracowanie dokumentacji dla Walnego Zgromadzenia GSW Osiek oraz jego

organizacja,
— przygotowanie materialdw do bilansu GSW Osiek,
— wspolpraca z Zarzadem GSW Osiek,

— opracowywanie wnioskow i sporzadzanie dokumentacji w celu pozyskania

dofinansowania,
— zamawianiu ustug zewnetrznych ich rozliczanie i platnosci,
— zakup materialow, rozliczanie zuzycia i platnosci,
— tworzenie bazy danych cztonkéw spotki oraz bazy naleznosei,

— wysylanie wezwan platniczych, oraz upomnien,










